
د بې معاشه پالونکو لپاره د ویسټ ویلز ستراتیژیک پلان
۲۰۳۰ – ۲۰۲۵

مونږ څوک يو؟

موږ په ویسټ ویلز کې د شریکانو یوه ډله یو، په شمول د هایول ډي ډي اې پوهنتون روغتیا بورډ، کارمارټنشایر،
سیریډیګیون او پیمبروکشایر کاونټي شوراګانې، رضاکارانه سکتور او د ژوند تجربې غږ. موږ په ګډه کار کوو ترڅو ډاډ

ترلاسه کړو چې هغه خدمات چې وړاندې کیږي په ویسټ ویلز کې د بې معاشه پاملرنې کونکو لپاره پایلې ښه کوي.

زمونږ ليد لوري څه دي؟

ویسټ ویلز هغه سیمه ده چیرې چې بې معاشه پالونکي پیژندل کیږي، ملاتړ کیږي او په پراخه کچه د هغو اړینو ونډو

لپاره ارزښت لري چې دوی زموږ ټولنو او خدماتو ته ورکوي.

زمونږ لومړيتوبونه څه دي؟

موږ معلوماتو ته کتنه وکړه او په ټوله ویسټ ویلز کې د پاملرنې ورکوونکو غږ واورېد او هغه کسان چې د پاملرنې
ورکوونکو ملاتړ لپاره کار کوي او دوه لومړیتوبونه وپیژندل شول.

لومړیتوب ۱: پالونکي لیدل کیږي او ارزښت لري 

لومړیتوب ۲: پالونکي ملاتړ کیږي

زمونږ موخې لاندې ټکو څخه عبارت دي

. د بې معاشه پالونکو ارزښت ولمانځئ او ترویج یې کړئ

د بې معاشه پالونکو سازماني پوهاوی زیات کړئ

د بې معاشه پالونکو د پوهاوي روزنه چمتو کړئ

ډاډ ترلاسه کړئ چې سم معلومات په سم وخت کې شتون لري

ډاډ ترلاسه کړئ چې بې معاشه پالونکي ملاتړ ترلاسه کوي

د بې معاشه پالونکو اړتیاوو ته د ځواب ویلو لپاره یو لړ خدمات وړاندې کړئ

موږ به څنګه لومړیتوبونه او اهداف ترلاسه کړو؟

د ویسټ ویلز د پاملرنې پراختیا ګروپ به د ستراتیژیک پلان د وړاندې کولو څارنه وکړي او د دې پرمختګ ښودلو لپاره
به کلنی راپور خپور کړي.

زمونږ سره اړيکه ونيسي

د نورو معلوماتو لپاره، یا ستاسو په غوره ژبه کې د ستراتیژیک پلان ترلاسه کولو لپاره، مهرباني وکړئ موږ سره په
wwrpb@carmarthenshire.gov.uk :لاندې پته اړیکه ونیسئ
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